COLEGIUL NATIONAL ,,OCTAY ONICESCU*
S VLR 02 en

ANUNT

Colegiul National ,,Octav Onicescu”, cu sediul n Bucuresti, sector 4, str. Trivale nr. 29, in
temeiul art. 1 — 18 din Regulamentul — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr. 1336/28.10.2022,
organizeazi concurs in vederea ocupdrii pe perioada nedeterminati a doud functii contractuale de
executie:

- 1 post administrator de patrimoniu,
- 1 post bibliotecar.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidafii trebuie sd indeplineascd urmitoarele *
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 1336/
28.10.2022:

a) si aibd cetdfenia roméana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) sd cunoasca limba roména, scris si vorbit; '

¢) si are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 ——:Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; -

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din LEGEA nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare de participare la concurs si a ocupdrii functiei contractuale sunt:

e Administrator de patrimoniu

e conditii de studii — indeplinirea conditiilor prevdzute de legislatia in vigoare pentru functia de
inginer/subinginer, economist

e vechime in munca- fard vechime
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e Bibliotecar:

e conditii de studii — absolvirea, cu examen de diploma, a unei institutii de Tnvatdmant
superior,sectia de bibliteconomie, sau a altor instiuttii de invatdmant superior, ai cdror absolventi
au studiat in timpul scolarizarii disciplinele de profil din domeniul biblioteconomiei, absolventi
ai invatamantului postliceal sau liceal cu diploma in domeniu/absolvirea cu examen de diploma
a unei institutii de invitimant preuniversitar, sectia de biblioteconomie, sau a altor institutii de
invatimant preuniversitar ai cdror absolventi au studiat in timpul scolarizirii disciplinele de
profil din domeniul biblioteconomiet;

e vechime in muncd — minimum 1 an

Concursul se va desfasura la sediul Colegiului National ,,Octav Onicescu”, astfel:
3 aprilie 2026, ora 14:00 — termenul limitd de depunere a dosarelor;
6 aprilie 2026, ora 14:00 — afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere;
6 aprilie 2026, orele 14:00-15:00 — depunerea contestatiilor dupa selectia dosarelor de inscriere;
6 aprilie 2026, pana la ora 16:00 — afisare rezultate contestatii (la selectia dosarelor de  inscriere);
- 16 aprilie 2026, ora 9:00 — proba scrisd;
- 16 aprilie 2026, ora 14:00 — afisare rezultate proba scrisa;
- 16 aprilie 2026, ora 14:00-15:00 — contestatie proba scrisa;
- 16 aprilie 2026, ora 16:00 — afisare rezultate contestatie proba scrisa;
- 17 aprilie 2026, ora 9:00 — proba practica;
- 17 aprilie 2026, ora 12:00 — afisare rezultate proba practica;
- 17 aprilie 2026, ora 12:00-13:00 — contestatie proba practica;
- 17 aprilie 2026, ora 14:00 — afisare rezultate contestatie probd practica;
- 17 aprilie 2026, ora 14:00 — proba interviu;
- 17 aprilie 2026, ora 15:00 — afisare rezultate interviu;
- 17 aprilie 2026, ora 15:00 — 16:00 — contestatie probd interviu;
- 17 aprilie 2026, ora 17:00 — afisare rezultate contestatie proba interviu;
- 17 aprilie 2026, ora 17:30 — afisarea rezultatelor finale.
in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare

de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucrdtoare pentru
ocuparea unui post temporar vacant.

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea 1n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevézute
la art. 1 alin. (2) din LEGEA nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevézut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie
insotita de copia certificatului de fncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd
cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevézut la alin. (1) lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publicd
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun
la compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd organizarea Si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid,
posta electronicd sau platformele informatice ale autoritétilor sau institutiilor publice induntrul
termenului prevézut la art. 34.

(8) in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b)—e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
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(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format PDF cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.

10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relatii suplimentare
detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi puse la
dispozitie, in zilele lucritoare, pe site-ul institutiei si/sau la sediul institutiei angajatoare:

Colegiul National ,,Octav Onicescu” Bucuresti, str. Trivale nr. 29, sectorul 4, telefon:
021.460.35.44, e-mail: colegiuloctavonicescu@s4.ismb.ro.

Post administrator de patrimoniu

BIBLIOGRAFIE

e Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completérile ulterioare;

e Legea nr.319/2006 LEGEA securitdtii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile
ulterioare;

e OM.EP nr2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

*  inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e OMFP nr 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si

| completarile ulterioare;

e, OUG nr. 46/2018 — privind infintarea, organizarea si functionarea Oficiului National pentru

" Achizitii Centralizate;

e OME 5726/2024 privind Regulamentul-cadru de organizare i functionare a unitatilor de
invatimant preuniversitar, cu modificérile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor,
actualizata;

e Legea sandtitii si securitatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
nr. 633/21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

e Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual;

e Legea nr. 22/1969, cu modificérile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificdrile si completarile ulterioare:

e Legea 141/2025 pentru reglementarea mésurilor fiscal-bugetare.
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TEMATICA

Atributiile principale ale gestionarului;

Conditii privind angajarea gestionarilor;

Garantia in numerar;

Instruirea lucritorilor privind securitatea si séndtatea in munca;

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdndtatea in munca;

Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor privind securitatea si
sanatatea in munca,

Comitetul de securitate si sinatate in munca (conform Codului Muncii);

Rispunderea patrimoniald conform Codului Muncii;

Raspunderea penald si civild a gestionarului (cazuri si masuri);

Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;
Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale;

Cunostinte de operare Microsoft Office Excel si Word (calcul tabelar, intocmire grafice, editare
texte).

Post bibliotecar

BIBLIOGRAFIE

Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

OME 5726/2024 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatimant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare

Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare
si informare-ORDIN nr .5556/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea bibliotecilor, actualizatd nr.334/31 mai 2002, republicatd in 2005;

Manualul bibliotecarului scolar, Atelier didactic, Bucuresti 2003, Rudeanu Laura;
Metodologia de aplicare a normelor ISBD (M) BCU, ABIR Bucuresti 1993;

Clasificarea zecimald universali. Editie medie internationald in limba romana BNR Bucuresti
1998;

Studii de biblioteconomie, Ex. Ponto Constanta 2000, Regneald Mircea;

Biblioteca, Bibliotecar, Biblioteconomie: Tendinte si dezvoltéri romanesti in tehnica de
biblioteci. Bibliotheca Targoviste 2007, George Corbu, Mihaela Helene Dinu;

Ghidul bibliotecarului scolar pentru liceele pedagogice, Editura Bibliotecii Pedagogice
Nationale ,,1.C.Petrescu” Bucuresti, 2004;

Introducere in biblioteconomie -Grafoart, Bucuresti, 1996;

Coordonator metodic biblioteci scolare si CDI, Documentarist C.C.D. Laura Rudeanu.
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TEMATICA:

Rolul bibliotecii scolare-Functiile bibliotecii scolare si ale bibliotecarului scolar;

Dezvoltarea colectiilor-Mijloace de completare a colectiilor, Criterii de dezvoltare a colectiilor
in biblioteca scolard;

Evidenta colectiilor-Proceduri de evidemta publicatiilor, Primirea publicatiilor gi introducerea
lor in gestiunea bibliotecii (acte si activitati legate de primirea publicatiilor), Documente de
evidentd (RMF, RI, fise de evidentd preliminard pentru seriale), Reguli de completare a R.M.F.
si R.L;

Catalogarea publicatiilor — Scopul catalogrii publicatiilor, Tipuri de cataloage, Organizarea
cataloagelor;

Realizarea fisei bibliografice a cartii — Zonele ISBD (M) Punctuatia ISBD;
Clasificarea.Cotarea publicatiilor- Scopul clasificarii documentelor, Clasificarea zecimald
universal (clase, subclase, indici auxiliari); Tabele de autori. Semnul de autor;

Organizarea colectiilor — Organizarea bibliotecii, Aranjarea cértilor la raft;

Gestiunea bibliotecilor -Predarea - primirea unei biblioteci scolare, Inventarul bibliotecilor,
Proceduri si acte in contabilitate privind inventarierea colectiilor bibliotecii scolare;
Eliminarea din gestiune a publicatiilor — Casarea publicatiilor, Proceduri de casare in
biblioteca scolard;

Relatii cu utilizatorii — Regulamentul intern al bibliotecii scolare, Serviciul de imprumut si sald
de lectura, Statistica de bibliotecd, Marketingul de bibliotecd.

Director,
Prof.dr. Marcela Gratianu
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